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L’avenir ensemble a Saint Bénézet

A tous les habitants de Saint Bénézet,
Vous allez bient6t désigner un nouveau conseil Municipal pour notre village.

L’équipe que nous vous proposons est en majeure partie issue de ’ancien conseil municipal,
huit personnes ont décidé de continuer et trois nouvelles volontés souhaitent les rejoindre.

Cette nouvelle équipe a décidé de poursuivre le travail effectué pendant ces derniéres années.
Son fonctionnement se veut collectif, chaque conseiller sera mis a contribution en fonction
de ses souhaits et de ses propres connaissances.

Notre objectif est avant tout fédérateur, et nous cherchons surtout a apaiser les esprits, a
expliquer les actions du conseil municipal dans une transparence totale, a rassembler les
idées. A tout moment, vous pourrez nous interroger sur les moyens employés pour
I’évolution du village. Nous vous proposerons d’instaurer des rencontres citoyennes pour
vous permettre de nous adresser vos observations, vos avis, ou vos interrogations, le tout
dans un climat serein sans chercher systématiquement le conflit.

La future équipe aprés concertation a mis en place une liste de projets & étudier pendant le
mandat des 6 prochaines années.

Certains de ces projets seront prioritaires, d’autres indispensables & plus ou moins bréve
échéance. Mais tous seront étudiés avec un méme objectif : de pouvoir les financer, en
optimisant les possibilités d’obtenir des subventions.

e Place du four : aménagement et embellissement pour donner une image accueillante
de I’entrée du village et créer un stationnement adapté.

e Eclairage public: poursuite du programme du passage en LED dans le village,
toujours pour réduire les frais d’électricité et s’engager pour I’environnement.

e Dans le but de faciliter la circulation, agrandissement de la rue du 19 mars et
réfection de la chaussée.

e Extension du réseau d’assainissement : prévoir les travaux allée des cédres avec
demande de subvention.

e Entretien des voies communales qui se détériorent.
e Aire devant le hangar : finaliser I’aménagement avec goudronnage et mur a réaliser.

e Réflexion sur la possibilité de poser des panneaux photovoltaiques sur le toit de
I’école.



e (Création du jardin du souvenir au cimetiére.

e Aire de jeux: agrandissement de l’espace et prévoir I’installation de nouveaux
¢léments.

e Vie sociale : instaurer une rencontre citoyenne pour permettre aux habitants de
s’exprimer sur les réalisations faites ou a effectuer. Développer le « bien vivre
ensemble » pour faciliter des rencontres autour de diverses animations.

* Opération voisin vigilant : pourrait étre mise en place aprés plus amples réflexions et
concertations.

e Voir avec la communauté des communes pour installer une table d’orientation au
chateau d’eau.

e Mettre a disposition un défibrillateur.
e Améliorer les illuminations de Noél,

e Bibliothéque : son déplacement envisagé pour se rapprocher de I’école, ceci pour
satisfaire aux normes d’accessibilité des batiments recevant du public.

* Communication : distribuer un journal avant les veeux et possibilité de créer une page
Facebook sécurisée pour donner des informations et animations du village.

e Carte communale : sera terminée avec la nouvelle équipe et validée a la fin de
I’année 2020.

e Numérotation des habitations, réalisation du plan d’adressage par les services de la
poste.

e Salle H.GARDIES : actuellement le village ne dispose pas de salle communale suite
a un litige avec I’association cultuelle , attendons la médiation organisée par le
défenseur des droits qui doit nous donner une réponse..

Si nous restons confiants et positifs, tout devrait revenir comme les années passées, c’est a
dire I'utilisation de la salle HG comme salle polyvalente. Dans le cas contraire, le conseil
fera en sorte de trouver une solution pour que la commune puisse bénéficier d’un lieu qui
servira de salle polyvalente, ST BENEZET aura une salle communale comme les autres
communes voisines pour y organiser des manifestations culturelles et festives, toujours dans
’esprit de réunir les habitants.

Cette liste n’est pas exhaustive, d’autres projets viendront se greffer certainement au cours
des prochaines années en fonction des besoins, d’imprévus ou de situations particuliéres a
venir.



Voici I’équipe qui se présente a vos suffrages le 15/03/2020 et le 22/03/2020

Jérome BARON, 53 ans, Maire sortant, viticulteur, homme de terrain, grande connaissance du village,
toujours disponible et prét a rendre service, réside a Saint Bénézet depuis plus de trente ans.

Line SOUCHON, 65 ans, adjointe sortante, retraitée donc disponible pour participer a la gestion de la
commune, prend la défense des traditions locales et régionales, aimerait retrouver une sérénité et un bien-
étre a St Bénézet

Luc ARNAUD, 64 ans, premier adjoint sortant, retraité de la Police Nationale en tant qu’officier de
police judiciaire, bien au fait de la sécurité des biens et des personnes (ainsi que de la salubrité publique)
connaissances juridiques et administratives. Pratique la randonnée et le footing.

Christiane BISTUE, 58 ans, conseillére sortante, compagne de Christian ROUVIERE, agriculteur a
Saint Bénézet depuis plusieurs générations, Directrice d’Hopital, propose de mettre ses connaissances
professionnelles au service de la commune et souhaite apporter sa contribution au bien-vivre du village.

Claire BRAHIMI-CHARDOUNAUD, 46 ans, mariée, 2 enfants, conseillére sortante, agent de
maitrise dans la grande distribution. Ma motivation est de continuer a ceuvrer pour le bien étre de notre
village, d’en faire un lieu harmonieux et améliorer le cadre de vie pour nous et nos enfants.

Perrine DELOIN, 37 ans, manipulatrice en radiologie, conseillére sortante, mariée, 1 enfant. Native de
Saint Bénézet, souhaite m’investir dans la vie du village, notamment en ce qui concerne le social et les
festivités pour les enfants et pour le bien-vivre ensemble.

Jean Marc LOUBATIERE, 44 ans, conseiller sortant, agriculteur sur une exploitation familiale, issu
d’une famille ancienne du village, acteur économique local, posséde une grande connaissance du terroir.

Stéphane REVOL, 40 ans, conseiller sortant, Contrdleur de gestion, marié, 3 enfants de 11ans, 9ans et
4ans. Fier des projets réalisés depuis 4 ans, je souhaite poursuivre mon engagement pour la commune et
ceuvrer pour le Bien Vivre Ensemble a St Bénézet.

Diane CHELVEDER GALLOIS, 36 ans, marié 3 enfants, assistante d’éducation. Mes convictions
personnelles me portent vers le vivre ensemble, le respect de tous et de la nature, I’action sociale et 1’action
locale. I1 est important que I’on se rencontre autour de projets communs, qu’ils soient éphéméres, durables,
culturels, sportifs, écologiques, sociaux...

Elodie MASBON, 37 ans, patissiére de profession. Sportive et active au sein du corps associatif de Saint
Bénézet depuis de nombreuses années, je souhaite mettre mon dynamisme et mes idées au service de mon
village natal .

Roland MOURIC, 67 ans, retraité du monde agricole, ma réorganisation de vie m’a conduit & venir
vivre dans ce charmant village de Saint Bénézet depuis quelques années.
Je me suis rapidement senti bien accueilli et désire participer a la vie du village.
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ELECTIONS MUNICIPALES 15 MARS 2020

Commune de SAINT-BENEZET

_« L’avenir ensemble a SAINT-BENEZET »

Jérome BARON

Line SOUCHON

Luc ARNAUD

Christiane BISTUE

Claire BRAHIMI-CHARDOUNAUD
Perrine DELOIN
Jean-Marc LOUBATIERE
Stéphane REVOL

Diane CHELVEDER
Elodie MASBON

Roland MOURIC

Viticulteur, Maire sortant
Retraitée cadre

Retraité Police Nationale
Directrice Hopital

Agent de Maitrise
Manipulatrice en Radiologie
Viticulteur

Controleur de Gestion
Assistante d’éducation
Patissiére

Retraité
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